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关于进一步加强全县各级文明单位实施动态管理考核的通知
各级文明单位：
为不断完善文明单位长效管理机制，助推我县新时代文明实践中心建设和全国文明城市常态化管理工作。经研究，决定对全县各级文明单位实行动态管理，推动文明创建活动常态化。现将有关事项通知如下：
一、动态管理实施对象
长兴县域内各级文明单位。
二、动态管理具体内容
文明单位动态管理实行量化考核，考核分为常态化开展文明实践活动、开展结对共建活动、信息材料报送、重点工作配合四块内容。各级文明单位要按照《文明单位创建动态管理量化考核标准》（见附件1）要求，要落实专人定期向县文明办报送创建工作动态和创新举措，以文字、图片形式上传文明单位QQ群（号码650433512）或微信群，县文明办根据各文明单位报送材料情况予以考核量分。
三、动态管理结果运用
动态管理一年为一个周期，年终按照日常动态管理的情况汇总予以赋分，考核分值为100分。文明单位动态管理设警戒分值，对年终得分低于70分的文明单位发出预警，第二年动态管理分值仍低于70分的文明单位，县文明办将根据该文明单位的荣誉级别报请本级或上级文明委对该单位列入限期整改名单，到期整改不到位的，属于备晋升级培育对象的则建议取消培育名额，属于复评单位的则建议撤销文明单位称号。动态管理分值作为文明单位申报晋级和复评的重要内容之一，前两年的平均分占第三年申报晋级和复评考核分的50%。
四、动态管理的工作要求
1.加强组织领导。各文明单位领导班子必须发挥表率作用，要组织员工、职员学习《文明单位创建动态管理量化考核标准》和各级《文明单位创建工作手册》，各单位主要领导高度重视、亲自抓好此项工作，并落实专人负责，切实把这项工作抓细抓实抓好，不断开创文明创建工作新局面。
2.志愿队伍建设。各文明单位要结合自身情况成立新时代文明实践志愿者服务队，常态化开展新时代文明实践志愿服务活动，注册志愿者人数达到单位总人数的13%以上，全国级、省级文明单位注册志愿者人数占员工总人数的比例≥50%，注册志愿者参加志愿服务活动的人数占注册志愿者总人数的比例≥90%。
3.营造创建氛围。各文明单位要结合实际，积极开展各类文明创建活动，通过文明实践、志愿服务等形式，引导单位的党员、干部和员工积极向上向善、团结协作、文明和谐、爱岗敬业，内强素质，外树形象，合力打造本单位文明创建品牌。
4.材料报送要求。各级文明单位按要求报送相关材料，单位文明创建工作有创新举措或被相关媒体报道的要及时报送文明单位QQ群或微信群，QQ群及微信群二维码见附件2。联系方式：长兴县文明办公民道德建设科，联系人：郑书洋，联系电话：15757275256（655256）。
附件：
1.长兴县各级文明单位创建动态管理量化考核标准
2.长兴县各级文明单位QQ群及微信群二维码
3.长兴县各级文明单位创建动态管理量化考核（季度）汇总表
           长兴县精神文明建设指导委员会办公室
                        2020年4月23日
附件1

长兴县各级文明单位创建动态管理量化考核标准
	动态管理项目
	考核内容
	报送要求

	常态化开展文明实践活动
（30分）
	每月自行开展新时代文明实践活动不少于2次（内容包括开展志愿服务、理论宣讲、文化传承、诚信教育等）；
	发送至长兴县各级文明单位微信群，以活动开展活跃度进行排名

	开展结对共建活动
（20分）
	每季度开展不少于1次文明单位与行政村（居）结对共建活动；
	每季度报送《文明单位结对共建情况表》

	信息材料报送情况
（30分）
	1.新闻、通讯稿报送指标（20分）：各单位每月报送的通讯稿不少于1篇，内容围绕文明创建、共建结对、文明实践、志愿服务等各项活动开展情况；
2.录用情况（10分）：长兴文明网或县级媒体录用每篇0.5分；
湖州市文明网或市级媒体录用每篇1分；
浙江省文明网或省级媒体录用每篇2分；
中央文明网录或中央媒体用每篇3分。
说明：同一篇通讯稿的录用分值以最高级别的文明网录用情况为准，不累计加分。录用情况分值共10分，加满为止。
	文字+图片随时报送

	重点工作配合情况
（20分）
	各单位需积极配合文明城市常态化管理工作，按照文明办布置的有关工作任务和要求，落实各项创建工作任务。因工作不到位被通报批评的，每次扣5分。
	以督查通报为准


附件2

长兴县文明单位管理QQ群及微信群二维码
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长兴县文明单位管理QQ群及二维码，群号：650433512。

长兴各级文明单位微信群二维码
微信群二维码有效期至4月29日，请各单位负责人及时加群。

附件3

长兴县各级文明单位创建动态管理量化考核（季度）
汇总表
	季度排名
	单   位
	常态化开展文明实践活动
（30分）
	开展结对共建活动
（20分）
	信息材料报送（30分)
	重点工作配合
（20分）
	合 计
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