长兴县人民医院医共体集团介绍
长兴县人民医院长兴县域范围内唯一的三级乙等综合性医院。2015年11月与浙医二院合作办医，2018年1月纳入浙医二院医疗集团统一管理。2019年以长兴县人民医院为牵头单位的医共体集团与8家乡镇卫生院组成1+8的发展格局。上联浙二医院下沉基层分院，近几年医院发展走上快通道，2019年服务门急诊人次106.23万，出院49477人次，三、四级手术3300台次，医疗总收入7.54亿元。

浙医二院长兴院区(长兴县人民医院)现有正式职工1292人，设有临床和医技科室41个，病区23个（包括ICU、EICU）；拥有浙江省县级龙头学科2个，湖州市重点支撑学科1个，湖州市重点扶持学科2个，湖州市重点学科2个，浙江省县市级重点专科1个，长兴县重点学科9个。实际开放床位844张，医院改扩建工程二期住院综合楼项目开工建设，预计2020年交付使用，建成后床位数可达1200张。目前是杭州医学院教学医院，皖南医学院、湖州市师范学院医学院的实习医院。

与浙医二院合作办医后，提出打造“安全、高效、人文、和谐的高品质医院”的目标，助推浙医二院心血管内科等14个临床科室下设教授级专家工作站，每周不少于35名浙二专家下沉坐诊、查房或手术，成立国医馆，柔性引进40余名省级中医专家定期为患者服务。与北京大学合作，建立全国首个县级区域性严重创伤医疗急救服务系统（EMSS）。加盟“中国空中急救联盟”并实现直升机救援常态化飞行，构筑起地空一体的急救体系。

医共体集团成立以来长兴县人民医院充分发挥自身先进的管理理念和优质的医疗技术资源等优势，推进县级优质医疗资源下沉，形成医共体集团内纵向整合、医共体集团间横向协同的高效运行机制。通过派驻执行院长、建立专家工作站、在学科建设、管理帮扶、人员培养（含进修）等方面与医共体单位进行全方位合作，提高卫生院的医疗服务能力，实现科学发展，满足当地百姓就医需求。

基于浙医二院长兴医联体框架，长兴院区实行理事会领导下的执行院长负责制，共同构建人财物贯通的紧密型医联体，重点在人才培养、学科发展、优质服务等方面，通过近几年的努力在综合医改、最多跑一次、医共体建设等方面等到国家、省市各级部门的肯定和表扬，2019年获得“长兴县政府质量奖”。我能一直致力探索一种长效、可持续、值得推广和复制的综合医改“长兴样板”而努力。

医院的核心价值观：仁怡

服务理念：以病人为尊

愿景：建设安全、高效、人文、和谐的高品质医院

使命：为了点燃希望并且为民众的健康和幸福贡献一份力量，我们致力于提供最适合的医疗服务。

